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Empresarios y sindicatos firman un acuerdo para mejorar 

la coordinación entre la FP y la Formación en el Empleo 

 

Madrid, XX de marzo de 2025 
 

 
CEOE, Cepyme, CCOO y UGT han firmado un Acuerdo para la mejora de 
la coordinación entre los Sistemas de Formación Profesional y de 
Formación en el Empleo, en línea con el compromiso asumido por los 
interlocutores sociales en la última reunión de la Mesa de Diálogo Social 
de Formación. 
 
En el texto de este acuerdo bipartito, las cuatro organizaciones 
firmantes consideran la formación como un instrumento integrado y 
necesario a lo largo de toda la vida, por lo que entienden 
imprescindible que los Sistemas de Formación Profesional y de 
Formación para el Empleo se coordinen para poder afrontar los retos a 
los que se enfrenta el mercado laboral en materia de cualificación 
profesional. 
 
Para ello, CEOE, Cepyme, CCOO y UGT proponen la colaboración entre 
la Fundación Estatal para la Formación en el Empleo (FUNDAE) y la 
Secretaría General de Formación Profesional del Ministerio de 
Educación, Formación Profesional y Deportes (MEFPD). Además, el texto 
recoge la necesidad de un Convenio Marco de colaboración entre los 
Centros de Referencia Nacional y las Entidades Bipartitas Sectoriales de 
FUNDAE. 
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Los interlocutores sociales han puesto en valor este importante 
Acuerdo con el que pretenden que el Sistema de Formación Profesional 
y el de Formación para el Empleo puedan mejorar aún más la 
coordinación existente actualmente mediante una colaboración 
efectiva, teniendo en cuenta que ambos sistemas son competencia de 
ministerios diferentes, por un lado, del MEFPD y, por otro, del Ministerio 
de Trabajo y Economía Social. 
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